Region de Murcia
Consejeria de Desarrollo
Sostenible y Ordenacion
del Territorio

NUMERO DE FICHA:

1. TITULO DEL COMPROMISO

“Potenciar la reutilizacién y reciclabilidad de los materiales y minimizar la produccién de
residuos, vertidos y emisiones”

2. MEDIDAS CONCRETAS QUE COMPRENDE

Cédigo Descripcion de la medida
3.17 Utilizacién del papel impreso no necesario para la documentacioén interna
3.18 Fomento del uso del soporte informatico como sustitutivo del papel

3. BENEFICIOS AMBIENTALES ESPERADOS

e Optimizacion de los procesos productivos

e Adquirir el compromiso de mejora continua y prevencion de la contaminacién

e Mejorar la administracion y el uso de los recursos necesarios para el éptimo
desarrollo de la empresa

e« Mejora continua del sistema de gestién medioambiental

4. CALENDARIO DE APLICACION

Para el periodo de tiempo de 2.009 a 2.011

5. OBSERVACIONES O INFORMACION COMPLEMENTARIA

6. PERSONA DE CONTACTO
Elena Vélez Campos

FRUTAS CARAVACA



Region de Murcia
Consejeria de Desarrollo
Sostenible y Ordenacion
del Territorio

NUMERO DE FICHA: 2

1. TITULO DEL COMPROMISO
“Preservar los recursos naturales y promover el uso de los renovables”.
2. MEDIDAS CONCRETAS QUE COMPRENDE

Cédigo Descripcion de la medida

4.2 Utilizacion de folios reciclados

3. BENEFICIOS AMBIENTALES ESPERADOS
e« Aumentar el compromiso de la direccién en temas medioambientales

« Reutilizaciéon de los recursos naturales
o Utilizacion de recursos sostenibles

4. CALENDARIO DE APLICACION

Para el periodo de tiempo de 2.009 a 2.011

5. OBSERVACIONES O INFORMACION COMPLEMENTARIA

6. PERSONA DE CONTACTO
Elena Vélez Campos

FRUTAS CARAVACA



Region de Murcia
Consejeria de Desarrollo
Sostenible y Ordenacion
del Territorio

NUMERO DE FICHA:

1. TITULO DEL COMPROMISO

“Potenciar la cultura del desarrollo sostenible a través de la informacién, la formacién y
concienciacién ambiental”.

2. MEDIDAS CONCRETAS QUE COMPRENDE

Cédigo Descripcion de la medida

Concienciacion y sensibilizacion ambiental de los trabajadores mediante
charlas informativas y carteles expositivos

3. BENEFICIOS AMBIENTALES ESPERADOS

e Aumentar el compromiso de la direccion en temas medioambientales
o Adquirir el compromiso de mejora continua y prevencion de la contaminacién
« Mayor concienciacion y formacion del personal de la empresa

4. CALENDARIO DE APLICACION

Para el periodo de tiempo de 2.009 a 2.011

5. OBSERVACIONES O INFORMACION COMPLEMENTARIA

6. PERSONA DE CONTACTO
Elena Vélez Campos

FRUTAS CARAVACA



